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Yhteenveto 
 

 

Kuva. 1. vt. ryhmäytymispäivä 27.8.2026 

 

Koulumme sadaskolmas lukuvuosi käynnistyy syksyllä 2026. Orimattilan yhteislyseon 

ensimmäiset oppilaat aloittivat oppikoulun syksyllä 1923 ja siitä lähtien Orimattilassa on tarjottu 

orimattilalaisille ja lähikuntien nuorisoikäluokille mahdollisuus opiskella korkeakoulutukseen 

johtavia yleissivistäviä opintoja lähellä kotia. Lukiokoulutus Orimattilassa alkoi vuonna 1957. 

Edelleenkin Erkon yhteiskoulun lukion tehtävä on sama kuin oppikoulun aikoina. Koulu tarjoaa 

mahdollisuuden toisen asteen yleissivistävään koulutukseen lähellä kotia ja antaa näin 

tilaisuuden nuorille tavoitella paikkaa myöhempiin jatko-opintoihin. 

Lukuvuoden 2026–2027 toimintasuunnitelmassa kuvataan pääpiirteittäin koulun toimintaa 

lukuvuoden aikana. Toimintasuunnitelmassa esitetään keskeiset tavoitteet ja suunnitelma toimii 

myös koulun toiminnan arvioinnin apuvälineenä lukuvuoden päättyessä.   
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Opetuksen yleinen järjestäminen 

Toimintasuunnitelman painopistealueiden toteuttaminen 

 
LUKIOKOULUTUS / TAVOITE- JA TULOSKORTTI 2026–2027  
PAINOPISTEALUE / ERKKO-LUKIO 
 

”Lukion kehittämishanke” 
  

Mitä asioita 
pyrimme tulevana 
lukuvuonna 
saavuttamaan?  
Luettele tässä, mitä 
tiimi tavoittelee. Kuvaa 
tavoiteltava 
lopputulos, ei pelkkä 
asian otsikko/nimi. 
Kullekin tavoitteelle 
oma rivi.  
Tavoitteen tulee olla 
konkreettinen ja 
arvioitavissa. 

Keinot / toimenpiteet ko. 
tavoitteen saavuttamiseksi. 
Erittele tähän konkreettiset 
toimenpiteet tavoitteen 
saavuttamiseksi.  

Kuka/ketkä 
vastaavat ja 
mistä? 
Erittele tähän kuka 
henkilö tai mikä 
työryhmä vastaa 
mistäkin 
toimenpiteestä. Käytä 
henkilöiden nimiä.  

Tarvittavat resurssit. 
(Yt-tunnit, materiaali, johdon 
päätös yms.)  
Erittele tässä, paljonko aikaa tai 
muita resursseja arvoit 
tarvittavan mihinkin 
toimenpiteeseen.  

Aikataulu.  
Suunnittele tähän, milloin 
mikäkin toimenpide 
tehdään (päivämäärä, 
aika). 
Aikoja voidaan muuttaa 
tarvittaessa.   

Arviointi 
lukuvuoden 
lopussa. 
Tähän tiimi 
(työryhmät) 
arvioi 
lukuvuoden 
lopussa miten 
ko. tavoite 
saavutettiin. 
Täytetään siis 
toukokuussa.  

1 
Oppilaat 
kiinnittyvät 
kouluun ja 
Orimattilaan 
nykyistä paremmin 
 

 
1)Kulttuurikasvatusohjelmaa 
päivitetään ja laajennetaan 
7+8 lk. moka-viikolle.  
2)Yhteiset Erasmus- ja 
robomatkat jatkuvat. 
3)Lukio näkyy enemmän 
yläkoulun arjessa.  

 
1)Peda- ja 
arkitiimit 
 
2)Vastuuopettajat. 
 
3)Johtotiimi.   

 
1)YS-aika 
 
 
2)Hankerahoitus. 
 
3)Suunnitellut kokoukset. 

 
1) 4. jakson loppuun. 
 
 
2)Hankesuunnitelman 
mukaan. 
3) 4. jakson loppuun. 
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2 
Lukiolla on selkeä, 
muista erottuva, 
profiili 
 
 
 

 
1)Urheilulinjan markkinointia 
segmentoidaan. 
2)Suunnitellaan LuMaTe-
polku 8/9-lukio.  
3)Suunnitellaan Turvallisuus-
opintokokonaisuus.  
4)Yliopistojen 
kurkistuskurssien 
markkinointi integroidaan 
oppiaineisiin. 
5)Opintojen etenemisen 
seurantaan varmistetaan 
kirjallinen ohjeistus, 
huoltajainfo.  

 
1)Koordinaattori 
ja valmentajat. 
2)Työryhmä (JH, 
AP, ??, MP/ES) 
3)Työryhmä (HH, 
??) 
4)Pedatiimi/lukio 
 
 
 
5)Opo, EO 

 
1)YS-aika (sitomaton). 
 
2)Maksettua työaikaa n. 
10 tuntia. 
3)Maksettua työaikaa n. 5 
tuntia. 
4)YS-aika (sitomaton) 
 
 
 
5)YS-aika (sitomaton) 

 
1)Vuoden -26 
loppuun mennessä.   
2)Maaliskuun alkuun. 
 
3)Maaliskuun alkuun. 
 
4)2. jakson loppuun.  
 
 
 
5)2. jakson loppuun.   

3 
Lukion sijoitus 
valtakunnallisissa 
ranking-listoissa 
nousee 
 

 
1)Lukio-opiskelun ja 
oppimisen tukemiseen 
kootaan ohjeistus ja 
opettajien täydennyskoulutus 
suunnataan siihen.  
2)Aineenopettajat laativat 
ehdotuksen perusasteen 
päättöarvioinnin ja 
lukiovalmiuksien 
yhteensovittamisesta.  

 
1)Opo, EO, 
pedatiimi/lukio 
 
 
 
2)Aineryhmät. 
Johtotiimi.  

 
1)YS-aika (sitomaton) 
 
 
 
 
2) 2 YS-aamua.  
Suunnitellut kokoukset. 

 
1)Tammikuun 
loppuun. 
 
 
 
2) 2.10 ja 20.11.  
Helmi-maaliskuussa. 

 

4 
Abiturientit saavat 
lisätukea yo-
kokeeseen ja jatko-

 
1)Varmistetaan/suunnitellaan 
erilliset yo-valmennukset ÄI, 
EN, MA sekä muut aineet.  

 
1)Lukion 
aineryhmät. 
 
 

 
1) YS-aika (sitomaton) 
 
 
 

 
1)4.jakson loppuun. 
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opintoihin 
valmistautumisessa 
 
 

2)Jokaiseen yo-aineeseen 
joko laaditaan tai ostetaan 
itseopiskelupaketti.  
 
 
3)Kunta myöntää 
koulumatkatuen välille 5-7 
km.  
4)Lähilukion tuoma 
ajansäästö visualisoidaan 
markkinointiin.  

2)PT, 
kiinnostuneet 
 
 
 
3)Ohjausryhmä 
 
 
4)MP, 
ohjausryhmä  

2)Erilliskorvattavaa työtä 
n. 15 tuntia/aine tai 
ostopalveluna 
valmennuskurssiyrityksiltä.  
 
3) Opetustoimen rahoitus.  
 
 
4)Ostopalveluna 
markkinointiin valitulta 
yritykseltä.  

2)Marras/toukokuu. 
 
 
 
 
 
 
 
4)Marraskuun 
loppuun 
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ERKON YHTEISKOULUN TIIMIT 

 

Hyvinvointi ja osallisuus tiimi lv. 2026–2027 

Tiimin tavoitteena on vahvistaa oppilaiden hyvinvointia, lisätä yhteisöllisyyttä ja tukea koulun 

arjen sujuvuutta. Tavoitteena on edistää oppilaiden osallisuutta, aktiivista toimintaa ja 

yhteisöllisyyttä koulun arjessa ja näiden avulla ehkäistä kiusaamista. Tiimi käsittelee 

kokoontumisissaan ajankohtaisia asioita sekä johtotiimin toimeksiantoja. Tänä lukuvuonna 

painopiste on aktiivisuuden lisäämisessä kouluarkeen.  

 

Tiimi tulee näkymään koulun arjessa erityisesti välituntitoiminnan kautta. Tiimi jatkaa 

välituntitoiminnan järjestämistä (tiedotus, valvonnat) sekä välituntitoiminnan peleistä ja 

välineistä huolehtimista. Välituntitoimintaa kehitetään yhteistyössä oppilaiden ja koulun 

henkilökunnan kanssa. Lisäksi yhteistyötä tehdään eri verkostojen kanssa, kuten 

koulunnuorisotyön, seurakunnan ja Jennan kanssa. Tiimi organisoi ja toteuttaa erilaisia 

välkkäkisoja. Tiimi huolehtii välituntivälineistä ja hankkii tarvittaessa uusia välituntivälineitä ja -

pelejä oppilaiden käyttöön. Välituntitoiminnasta tiedotetaan Wilman ja koulun somekanavien 

kautta. 

Liikkuva koulu ja OLAA hanke jatkuvat. OLAA-hankkeen tavoitteena on lisätä oppilaiden 

liikkumista ja kehittää MOVE-prosessia. Välkkäpasseja kehitetään. Tiimi kehittää työkaluja 

oppituntien toiminnallistamista sekä tauottamista varten.  

Kodin ja koulun yhteistyötä vahvistetaan osallistumalla myös tänä lukuvuonna 

vanhempaintoimikunnan kokouksiin. Yhteysopettajan kautta yhteydenpitoa 

vanhempaintoimikuntaan toteutetaan lukuvuoden aikana kokousten lisäksi aina tarpeen 

vaatiessa. Tiimi järjestää perjantaina 25.9. Kodin ja koulun päivän, jolloin huoltajat ovat 

tervetulleita tutustumaan Erkon yhteiskoulun arkeen.  

Oppilaita osallistetaan pop up välkkätoimintaan lukuvuoden aikana. Tiimi kehittää 

yhteistoimintaa myös lukion opiskelijoiden osallistamisesta välituntitoiminnan vetämiseen. 

Hyvinvointi ja osallisuustiimi on mukana järjestämässä yhteistyössä koulun arki ja juhla tiimin 

kanssa talviliikuntapäivää keskittyen erityisesti Messiläpäivän järjestelyihin. Liikunnallisuutta ja 

yhteisöllisyyttä lisätään järjestämällä lukuvuoden aikana useampi oppilaat vastaan opettajat 

pelitapahtuma. Hyvinvointivastaavat tuovat tiimille terveiset kaupungin tason kokouksistaan. 

Tiimi on mukana koulun yhteistyötahojen järjestämissä oppilaita aktivoivissa hankkeissa 

mahdollisuuksien mukaan.  

Yhteisön hyvinvointiin liittyen tiimi organisoi lukuvuoden alkuun matalankynnyksen tyhy- 

iltapäivän, jossa tämän lukuvuoden Erkon yhteiskoulun henkilöstöllä on mahdollisuus tutustua 

paremmin toisiinsa. Lasten oikeuksien viikolla henkilöstön lapset ovat tervetulleita mukaan 

töihin ja tiimi järjestää vierailijoille ohjelmaa. Jatkamme lisäksi joka jaksoisia herkkupäiviä.  
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Oppilaskuntatoiminta ja tukioppilastoiminta liittyvät läheisesti tiimin toimintaan ja tässä lyhyesti 

heidän toimintasuunnitelmistansa: Tukioppilaiden toiminnan tavoitteena on lisätä 

yhteenkuuluvuuden tunnetta, ehkäistä yksinäisyyttä ja kiusaamista sekä vahvistaa turvallista ja 

myönteistä koulukulttuuria. Tukioppilaat toimivat erityisesti uusien 7.-luokkalaisten tukena 

heidän yläkouluun siirtyessään ja kouluyhteisöön kiinnittyessään. Lukuvuonna 2026–2027 

toiminta painottuu Erkon yhteiskoulun yhteisöllisen työn tavoitteiden mukaisesti turvallisen 

koulupäivän edistämiseen sekä oppilaiden osallisuuden ja hyvinvoinnin vahvistamiseen. 

Oppilaskunnan hallituksen tavoitteena on tuoda oppilaiden ääni kuuluviin koulumme arkeen 

liittyvissä päätöksissä. Toiminnan kautta pyritään vaikuttamaan koulun ilmapiiriin ja edistämään 

kouluviihtyvyyttä sekä lisäämään yhteisön kokonaisvaltaista hyvinvointia. Lukuvuonna 2026–

2027 oppilaskunnan hallituksen toiminta painottuu Erkon Yhteiskoulun yhteisöllisen työn 

tavoitteisiin: turvalliseen koulupäivään ja arjen aktiivisuuden lisäämiseen.   

 

Liite 1: Lukion hyvinvointisuunnitelma 

 

Koulun arki ja juhlat -tiimi lv. 2026-2027 

Tiimimme vastaa suurimmasta osasta lukuvuoden aikana järjestettävistä koulun yhteisistä 

juhlista. Tiimi organisoi, tiedottaa ja vastaa osittain juhlien toteutuksesta yhdessä muun 

henkilökunnan kanssa. Aikataulutettuja tapahtumia käynnistyneelle toimintakaudelle ovat muun 

muassa Nälkäpäivä-keräys, itsenäisyysjuhla, joulukirkko ja tunnustukseton tapahtuma, 

henkilökunnan tyhy-toiminta, talvitoimintapäivä, ysigaala ja molempien kouluasteiden 

kevätjuhlat.  

Juhlien lisäksi ajan riittäessä perehdymme kulttuuri- ja yrittäjyyskasvatusohjelmaan sekä 

laajennemme yritysyhteistyötä. Päivitämme myös koulun vuosikelloa omien tapahtumiemme 

osalta. 

Tiimiin kuuluu kaksitoista jäsentä ja sen vetäjänä toimii Ida Jokinen. Vastuurehtorina on Saija 

Loponen. 

 

Viestintä ja tekniikka-tiimi lv. 2026–2027 

Tekniikka 

Lukuvuoden aikana harjoitellaan Abitti2-yo-palvelinten asennusta ja käyttöä sekä varmistetaan 

osaamisen jakautuminen useammalle henkilölle. Yo-palvelinten tekninen testaus, 12 

katastrofiharjoitusta sekä syksyn ja kevään ylioppilaskokeiden kenraaliharjoitukset toteutetaan 

suunnitelmallisesti. 
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Laiterekisteriä ylläpidetään ja tietoja päivitetään kaupungin järjestelmään. Koulut.orimattila.fi-

tunnuksia hallinnoidaan ja ylläpidetään. Älynäyttöihin, tulostamiseen ja kopiokoneisiin liittyviä 

ongelmia selvitetään ja ratkaistaan. Oppilas-, sijais- ja muiden etähallinnan ulkopuolisten 

koneiden päivityksistä ja ylläpidosta huolehditaan. 

Viestintä 

Koulun sisäistä viestintää kehitetään hyödyntämällä info-TVä ja Padletia. Lukion markkinointia ja 

näkyvyyttä vahvistetaan sekä koulun visuaalista ilmettä yhtenäistetään esimerkiksi lomakkeiden 

ja tekstiilien osalta. ABC-kirja ja logo ovat mietintälistalla. 

Oppilaiden ja opiskelijoiden sometiimin toimintaa käynnistellään ja Instagramia kehitetään 

suunnitelmallisesti. Koulun juhliin ja tapahtumiin tuotetaan tarvittavia digitaalisia materiaaleja. 

 

Pedagoginen tiimi lv. 2026–2027  

Pedagogisen tiimin tavoitteena lukuvuodelle 2026–27 on arviointikeskustelukäytänteiden 

kehittäminen peruskoulun osalta ja lukion osalta ryhmänohjaajien haastattelukäytänteiden 

hiominen. Pedakahviloiden järjestäminen tuen lomakkeista, tekoälystä opettajan työkaluna ja 

kielitietoisuudesta (jatkumona viimevuotiseen koulutukseen).  Lisäksi tiimi osallistuu MOK-viikon 

suunnitteluun ja organisointiin toukokuulle 20027.  

Arviointi tehdään viimeisessä tiimikokouksessa toukokuussa 2027. MOK-viikon osalta arviointi 

joko toukokuussa tai elokuussa 2027. Pyritään keräämään palautetta pedakahviloista niiden 

pitämisen jälkeen loppuarviointia varten. 
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Ympäristö ja turvallisuus – tiimi lv. 2026-2027 

Mitä asioita pyrimme 
tulevana lukuvuonna 
saavuttamaan?   

Luettele tässä, mitä tiimi 
tavoittelee. Kuvaa 
tavoiteltava lopputulos, ei 
pelkkä asian otsikko/nimi.  

Kullekin tavoitteelle oma 
rivi.   

Tavoitteen tulee olla 
konkreettinen ja 
arvioitavissa.  

Keinot / toimenpiteet ko. tavoitteen 
saavuttamiseksi.  

Erittele tähän konkreettiset 
toimenpiteet 
tavoitteen saavuttamiseksi.   

Kuka/ketkä 
vastaavat ja 
mistä?  

Erittele tähän 
kuka henkilö tai 
mikä työryhmä 
vastaa mistäkin 
toimenpiteestä. 
Käytä henkilöiden 
nimiä.   

Tarvittavat 
resurssit.  

(Yt-tunnit, 
materiaali, 
johdon päätös 
yms.)   

Erittele tässä, 
paljonko aikaa tai 
muita resursseja 
arvoit tarvittavan 
mihinkin 
toimenpiteeseen. 

Aikataulu.   

Suunnittele tähän, 
milloin mikäkin 
toimenpide 
tehdään 
(päivämäärä, 
aika).  

Aikoja voidaan 
muuttaa 
tarvittaessa.    

Arviointi 
lukuvuoden 
lopussa.  

Tähän 
tiimi (työryhmät) 
arvioi lukuvuoden 
lopussa miten ko. 
tavoite 
saavutettiin. Täytet
ään siis 
toukokuussa.   

Ympäristökasvatus  

Aikuisten ja lasten 
ympäristötietoisuuden 
lisääminen  

  

  

Koulualueen siivous luokittain (Marja)  

Kierrätysohjeiden päivittäminen  (Tuija) 

Lähdetään kehittämään oppilaiden 
osallistamista kierrättämiseen  (Teija T) 

Kestävän kehityksen ohjelman 
päivitys  (lukion ja yläkoulun yhteinen) 
(Teija H) 

Ateria – ja puhtauspalveluiden 
palaveri  (Sirpa) 

Marja, Teija T,  

Teija H, Tuija 
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Turvallisuus  

Käytänteet ja 
toimintatavat tutuiksi lapsi
lle ja aikuisille, jotta 
tositilanteissa osataan 
toimia henkilöturvallisuus 
edellä ja niin, ettei 
aiheuteta lisävaaraa   

  

  

  

  

Viestintälaitteiden 
kunnon varmistaminen ja 
käytönopastus (Pekka) 

(Poistumisharjoituksen järjestäminen )  
(Markus/Antti) 

(Suojautumisharjoituksen 
järjestäminen) (Markus/Antti) 

 Seuraavan turvallisuuskävelyn 
valmistelu tiimi ajalla  (Janne ja Jarkko) 

 Luokkien poistumistaulujen 
päivitys  (Tom) 

Suojeluorganisaation päivitys (Teija T) 

Sijaisohjeiden päivitys (Aki) 

Tila-laput  (Pekka) 

Heijastintarrat lisättävä  

Ensiapu- ja pelastusvälineistön 
päivitys  (Milla) 

 Teknisen tilan työkoneiden 
turvallisuusohjeiden ylläpito  (Marko) 

Suojautumisharjoituksen 
kehittämiskohteiden kokoaminen 
(Pekka) 

 Marko, Markus, 
Jarkko, Janne, Tom, 
Sari, Aki, Milla, 
Pekka 
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Roteva – Organisoidaan kolmelle 
tiimikerralle sisältö (Tiimin jäsenet) 

Toimintaohjekortit (Tiimin jäsenet) 

Turvallisuusharjoitusten järjestäminen - 
apuna johdon kanssa (Tiimin jäsenet) 

Turvallisuuden ennakoiva havainnointi 
(Tiimin jäsenet) 

Laastariautomaattia osoittavien tarrojen 
kiinnitys oviin (Sirpa) 

Tila on tyhjä koukun ja kyltin toimitus 
keittiöön (Sirpa) 
 

 

 

 

 

 

 

 

Valmis 

 

Valmis 
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Kurssitarjotin ja tuntikaavio 2026–2027 

Liite 2 

 

Selvitys kurssitarjottimen ulkopuolella tarjottavasta opetuksesta 

Tutorkoulutus (OP03) 

 Opinto-ohjaaja Ari Korhonen 

 

Musiikkia koulun juhliin (MU06) 

 Opettaja Anni Gammelin 

 

Urheiluopistokurssi (LI09) 

 Opettaja Sami Wirkkala 

 

Lavastetyöpaja (TO01) 

Opettaja Sanna Eiranen 

 

Retkeilykurssi (BI10) 

Opettajat Milla Viitasuo ja Minna Rösch 

 

Lukiodiplomit 

Kuvataide  

Liikunta 

Media 

Musiikki 

Tanssi 

 

Tukiopetus 

Kaikki opettajat 
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Opetuksen yhteydessä järjestettävä muu toiminta 

Koulukohtaisen painopistealueen toteuttaminen 

 

Urheilulinjalle valitut opiskelijat voivat yhdistää urheilun ja opiskelun ohjatun aamuharjoittelun 

avulla. Urheiluvalmennusta tarjotaan opiskelijoille kolme kertaa viikossa ympäri vuoden. 

Opiskelijat voivat saada urheiluvalmennuksesta enintään 8 opintojaksoa opintojensa aikana. 

Urheilulinjan koordinaattori on liikunnan lehtori Sami Wirkkala ja linjan vastuuvalmentajana 

toimii erityisluokanopettaja Jarkko Sallinen. 

Liite 3 

Kansainvälinen toiminta 

 

Lukiossamme opiskelee lukuvuoden 2026–2027 ajan vaihto-opiskelija Thaimaasta. 

Liite 4 

 

Opintomatkat 

 

Biologia 
1. ja 2. jakso BI01    Tutkija tavattavissa / HY etäluento 
1. jakso   BI06    Tutkija tavattavissa / HY etäluento 
1. jakso   BI04    Tiedeluokkavierailu, Tutkija tavattavissa 
4. jakso   BI06    Vierailu / luento 
5. jakso   BI09    Kenttätöitä lähialueella 
5. jakso   BI10    Retkeily Repovesi tai muu paikka 
 
Kemia 
5. jakso   KE03    Yliopistovierailu / Pääkaupunkiseutu tai Tiedeluokka / Lahti 
 
Kuvataide 
1. jakso   RMV07    Elokuvavierailu Lahti 
3. jakso   KU05    Malva, Lahti 
4. jakso   KU04    Malva tai muu taidemuseo    
 
Opinto-ohjaus 
2. jakso   24AB     Helsinki (Studia-messut) 
5. jakso   25AB    Tampere (Korkeakoulupäivä) 
 
Maantiede 
1. jakso   GE04    Tutkija tavattavissa / HY etäluento 
2. jakso   GE02    Tiedeluokkavierailu, Lahti 
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Muut tapahtumat 

Erillisen ohjelman mukaan koko koulua tai osaa koulusta koskevia: 

Vanhempainillat  I vuositaso 14.10.2026 

II vuositaso 10.11.2026 

III vuositaso 12.01.2027 

Avoimet ovet 18.11.2026 

 

Juhlat     Itsenäisyys/lakkiaisjuhla 4.12.2026 

      Syyslukukauden päättäjäispäivä 18.12.2026 

Penkinpainajaispäivä 11.2.2027 

Vanhojen tanssi-ilta 11.2.2027 

      Vanhojen päivä 12.2.2027 

      Kevään lakkiaiset 5.6.2027 

 

Muut tapahtumat  1. vuositason ryhmäytymisiltapäivä 27.8.2026 

      Urheilupäivä syksy 2026/kevät 2027 

      Aatospäivä 6.11.2026 

    Opiskelijakunnan teemapäivät 

    Viestikarnevaalit, toukokuu 2027 

Henkilökunnan virkistysiltapäivä, syksy 2026 / kevät 2027 
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Yhteistyö 

Yhteistyö muiden oppilaitosten kanssa 

Erkon yhteiskoulun lukion lähimpiä yhteistyötahoja ovat Erkon yhteiskoulu, Jokivarren koulu ja 

Päijät-Hämeen lukiot. 

Oppilaitosyhteistyön lisäksi Erkon yhteiskoulun lukio on mukana Päijät-Hämeen alueellisessa 

toisen asteen koulutusyhteistyössä. Yhteistyöllä pyritään tiivistämään lukioiden ja ammatillisten 

oppilaitosten yhteistoimintaa. Opiskelija voi suorittaa kesälukukaudella lukio-opintoja Lahdessa. 

Erkon yhteiskoulun lukio on mukana 7 etäopetusopintojakson toteutuksessa lukuvuoden aikana 

(venäjä, ranska ja saksa). Opetusyhteistyötä tehdään Heinolan lukion, Vääksyn yhteiskoulun, 

Padasjoen lukion ja Sysmän lukion kanssa. 

Erkon yhteiskoulun lukion opiskelijat voivat Tutor Housen Digiluokan, Otavian Nettilukion, 

yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen opintojaksoilla täydentää lukio-opintojaan ja 

opintojaksoja voidaan lukea hyväksi heille. Opiskelija tarvitsee hyväksiluvusta aina 

apulaisrehtorin ennakkopäätöksen. 

Opintojenohjauksessa tehdään perinteisesti yhteistyötä yläkoulujen kanssa. Yhteistyömuotoina 

ovat mm. lukiolaisten tutortoiminta, yläkoululaisille suunnatut lukioesittelyt ja yläkoululaisten 

vanhemmille suunnatut vanhempainillat sekä opinto-ohjaajien tiivis yhteistyö.  

Luonnontieteiden opintojaksoilla yhteistyötahoina ovat Helsingin yliopisto, LUMA-keskukset ja 

lähiseudun ammattikorkeakoulut sekä Tutkija tavattavissa etävierailut. 

Yhteistyö muiden tahojen kanssa 

Erkon yhteiskoulun lukion urheilulinjan ja liikunnan opetuksessa tehdään yhteistyötä Orimattilan 

urheiluseurojen, liikuntatoimen ja liikunta-alan yritysten kanssa.  

Opinto-ohjauksen kehittämisen kohteena on työ- ja yrityselämän yhteyksien vahvistaminen. 

Lukuvuonna 2026–2027 Liiketoiminta ja yrittäjyys – opintojen yhteydessä on lisäksi mahdollista 

suorittaa avoimen yliopiston kursseja Jyväskylän ja Helsingin yliopistoihin.  

Opiskeluhuolto 

Uuden oppilas- ja opiskelijahuoltolain (voimaan 1.8.2014) mukaan opiskeluhuolto järjestetään 

yhteisöllisenä ja yksilökohtaisena opiskeluhuoltona. Opiskeluhuollon tavoitteena on edistää 

opiskelijoiden oppimista, terveyttä ja hyvinvointia ja painottaa ennaltaehkäisevää toimintaa. 

Opiskeluhuolto on kaikkien yhteisössä työskentelevien tehtävä ja sitä toteutetaan monialaisena 

yhteistyönä opiskelijoiden ja heidän huoltajiensa kanssa. Opiskeluhuollon palveluita ovat 

psykologi- ja kuraattoripalvelut sekä kouluterveydenhuollon palvelut. 

 

Liite 5 

  



16 
 

 
 

Työajat  
 

Lukukaudet 

Syyslukukausi  12.8. - 18.12.2026 

Kevätlukukausi   4.1. – 5.6.2027 

 

Loma-ajat 

Syysloma   vko 43 19. - 25.10.2026 

Joululoma   19.12.2026 – 3.1.2027 

Talviloma   vko 9 1. – 7.3.2027 

Pääsiäinen   26. – 29.3.2027 

Helatorstai   6.5.2027 

Perjantai   7.5.2027 

 

3. vuositason työskentely päättyy torstaina 11.2.2027. 

Jaksot 

1. 12.8.-2.10.20256   38 pv 
2. 5.10.-1.12.2026    37 pv 
3. 2.12.2026-8.2.2027   39 pv 
4. 9.2.-12.4.2027    38 pv 
5. 13.4.-5.6.2027    38 pv 
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Opetustunnit 

Tuntikehyksen käyttö     Kerroin Tunnit/opiskelijamäärä 
         

Tuntiopiskelu     1,10 x 250 275,0 

Demonstraatiot     1,10 x 3 3,3 

Erasmus+     1,00 x 2 2,0 

Tukiopetus ja itsenäinen 

opisk.     1,10 x 3,0 3,3 

Erityisopetusresurssi     1,10 x 7,0 7,7 

Lukioresurssitunnit    12,00 + 0,13 x 140 30,2 

Myöhempään käyttöön         1,1 x 3,0 3,3 

Yhteensä        324,8 

(etäopetusvähennys)          

        324,8 
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Yhteissuunnitteluajan vuosisuunnitelma 2026-2027 

 

Erkko-lukio       

Suunnitelma YS-ajan käytöstä lukuvuonna 2026-2027 YS-aikaa enintään 101 h / lv. 

Opettajan nimi (tai opettajaryhmä): AO       
OVTES: " Aineenopettajan työaikaan kuuluu osallistuminen yhteissuunnitteluun siten, että opettajainkokouksiin, 
aineryhmäkokouksiin ja neuvotteluihin käytetään työaikaa lukuvuoden aikana enintään 101 tuntia. " KT:n tarkennuksena 
opetuksen YS-aikaan ei lasketa sellaista opetuksen yhteissuunnittelua, joka korvaa opettajan omien oppituntien suunnittelua, 
joka on osa opv-työaikaa. (Opettajan tehtävän kuvaus toisella välilehdellä ja esimerkki kolmannella) 

Aihe h / vuosi min / vko h / vko 

Opettajakunnan yhteistyö ja suunnittelu       

Ys-aamu/henkilöstökokous/lukiokokous 26 41 0,68 

Opettajainkokoukset 8 13 0,21 

Työryhmien / aineryhmien palaverit 7 11 0,18 

Opetuksen yhteisöllinen kehittäminen 5 8 0,13 

Koulutus 3 5 0,08 

        

Oppimisen ja koulunkäynnin tuen yhteissuunnittelu       

OT-ryhmän kokoukset 0 0 0,00 

Koulukohtainen OHR 0 0 0,00 

Yhteistyö EO:n kanssa tuen suunnitteluun 8 13 0,21 

Yhteistyö AO:n kanssa tuen suunnitteluun 5 8 0,13 

        

Muu kodin- ja koulun välinen yhteistyö (pl. RO-työ)       

Aineenopettajan yhteistyö kodin kanssa 12 19 0,32 

Vanhempainillat 5 8 0,13 

        

Sitomaton YS-aika       

Tiimien jäsenille delegoidut valmistelutehtävät 19 30 0,50 

Yhteisten tilaisuuksien, teemapäivien ja -viikkojen organisointi 3 5 0,08 

        

Muu sitomaton YS-aika   0 0,00 

YHTEENSÄ (101 h) 101 159 2,66 
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Koulutussuunnitelma 2026-2027 

 

VESO – koulutukset 

✓ 10.-11.8.2026 (2 x 6 h) 

✓ 15.9.2026 2 h koulukohtainen 

✓ 2 h kaupunkikohtainen (tammikuussa) 

✓ 2 h koulukohtainen keväällä 

 

Ensiapukoulutus 

✓ 1–2 opettajaa 

✓ Työterveys Mehiläinen 

 

Roteva-turvallisuuskoulutus 

✓ 1-2 opettajaa 

 

Hallinnon koulutuksia 

✓ rehtori, apulaisrehtori, JORY:n jäsenet, toimistosihteeri 

 

Digitaidot – koulutuksia 

✓ ITK-konferenssi 21. – 23.4.2027 Tampere 

✓ Tekoäly-koulutukset 

✓ kaikki opettajat 

 

Ainejärjestöjen, OPH:n jne. järjestämät koulutukset  

✓ kaikki opettajat 
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Liitteet 

Liite 1   Lukion hyvinvointisuunnitelma 2026-2027 

Työryhmän jäsenet: Anton Pöllänen, Ari Korhonen, Jari Kokko 

Osatavoite. 
Mikä on eri tavalla 
kuin nyt? 

Keinot tavoitteen 
saavuttamiseksi. 

Kuka/ketkä 
vastaavat ja 
mistä? 

Tarvittavat 
resurssit. 

Aikataulu. Myös 
välitavoitteille. 

Kuvaus 
tilanteesta  

Koulun 
arviointi. 
Pisteytys. 

Lisätä opiskelijoiden 
elämänhallintataitoja 
ja hyvinvointia 
Friends-ohjelman ja 
muun hyvinvointia 
tukevan toiminnan 
järjestämisen avulla. 
 

Hyvinvointitunnit: 
-1.vt 5 oppituntia 
-2.vt 5 oppituntia 
-3.vt 2 oppituntia  
 
Liikkuva opiskelu -
toiminnan jatkaminen 
 
Liikuntapäivät 
 
Liikuntavälineiden 
hyödyntäminen 
 
Ehkäisevän päihdetyön 
viikko (vko 45) 
Aatospäivä 
 
Hyvinvointiviikko  

Hyvinvointitiimi 
Opiskeluhuolto 
Opiskelijakunta 

Hyvinvointitiimi, 
oppitunteja  
yhteensä 12 
lukuvuoden aikana. 
 
Kuraattorin ja 
etsivien työpanos 
hyvinvointitunteihin 
 
Hyvinvointivastaava 
osallistuu 
kaupunkitasoisen 
hyvinvointiohjelman 
suunnitteluun. 

Hyvinvointitunnit 
lv 2026-27 
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Liite 2   Kurssitarjotin 
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24 
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Liite 3 Urheilulinja / Tavoite- ja tuloskortti 2026–2027 

 

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUT JA 

RESURSSIT 
AIKATAULU MITTARI TOTEUMA 

Valmennussopimus 
 
 
 
 
 

Valmennussopimuksen 
noudattaminen lukio-opintojen ajan. 
Sitoutuminen urheilulinjaan. 
Opiskelijoiden 
harjoitussuunnitelman 
tarkistaminen. 

Urheilulinjan 
koordinaattori ja 
vastuuvalmentajat. 

Opintojen alku. 
Koskee koko 
opiskeluaikaa, 
tarkistetaan 
vuosittain.  

Läsnäolo 
urheiluvalmennukses
sa ja pysyvä 
valmennussuhde.  

 

Opintopisteiden 
kertyminen ja 
valmennustunnit. 
 
 
 
 
 

Valmennuksen opistopisteet 
kertyvät läsnäolojen mukaan. 20 
läsnäoloa x 75min/2 opintopistettä. 
Lukuvuoden aikana voi saada 
enintään 6 opintopistettä ja lukion 
aikana yhteensä 16 opintopistettä. 
Koordinaattori/valmentajat 
merkitsevät läsnäolot. Urheilijan 
pitää ilmoittaa tunnin pitäjälle, jos ei 
tule valmennustunnille.  
Opintopisteiden kertyminen. 

Vastuuvalmentajat 
ja koordinaattori. 

Koko lukuvuosi. Läsnäolot/opinto-
pisteet 

 

Urheilijoiden 
kehittäminen ja 
tukeminen omassa 
lajissa.  

Urheilijoiden fyysisten ja taidollisten 
ominaisuuksien vahvistaminen 
lajitausta huomioiden. Voiman-, 
nopeuden- koordinaation- sekä 
räjähtävyyden kehittyminen 
urheilijoilla.  

Urheiluvalmen-
nuksen ja 
valmennusopin 
tunnit. 
Valmentajat.  

Lukuvuosi 2026–
2027 

Toteutuiko 
suunnitelma. 
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Lajikokeilut Tavoitteena lajikokeilut etenkin 
maanantain yhteisharjoittelussa. 
Mahdolliset vierailijat 
urheiluvalmennuksen ja/tai 
valmennusopin tunneilla. 
 

Valmennusopin 
vastuuopettaja, 
vastuuvalmentajat.  
 

Lukuvuoden 
2026–27 aikana. 
 

Toteutuivatko 
lajikokeilut ja 
vierailijoiden 
käynnit. 
 
 
 

 

Markkinointi ja 
valmennussopimuk
set. 

Linjan markkinointi ja näkyvyys. 
Ensi vuoden vastuuvalmentajien 
kartoitus ajoissa.  
Mahdollinen yhteistyö Personal 
Trainerin kanssa.  
 
 

Rehtori, 
koordinaattori. 
Vastuuvalmentajat 
mukaan myös.  
 

Syksy 2026 ja 
kevät 2027 

Valmentajasopimuks
et valmiina keväällä 
2027 seuraavaa 
lukuvuotta varten.  
Toteutuiko yhteistyö 
PT:n kanssa. 
 

 

Urheiluvälineet ja 
ulkopuoliset 
palvelut 

Yhteisharjoituksia ja lajivalmennusta 
tukevien laitteiden 
hankinta/kustannusten kattaminen. 

Urheilulinjan 
koordinaattori, 
vastuuvalmentajat. 
Resurssit? 

Syksy 2026, kevät 
2027 

Välineiden toimivuus 
ja hyödynnettävyys.  
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Liite 4  Kansainvälisen toiminnan suunnitelma 2026–2027 

 

“Kansainvälisyys” 

Työryhmän jäsenet: Sanna Eiranen ja Anna Pohjola 

Osatavoite 
 

Keinot tavoitteen 
saavuttamiseksi 

Kuka/ketkä 
vastaavat ja 
mistä? 

Tarvittavat 
resurssit 

Aikataulu. Myös 
välitavoitteille 

Kuvaus 
tilanteesta, 
esim. 2.5. 

Koulun 
arviointi. 
Pisteytys 

1. Vaihto-opiskelija 
Thaimaasta 

 Sanna ja Anna  Lukuvuosi 26-27   

2. Suomalainen 
vaihto-opiskeija 
Japanissa 

 

 Vaihdossa 
oleva opiskelija 

- Lukuvuosi 26-27   

3. Erasmus+-
liikkuvuus 
Hollantiin 

Erasmus-rahoituksen 
hakeminen, vaihtokoulun 
etsiminen ja käytännön 
asioista sopiminen. 

Sanna, Anna, 
Eija ja Antti 

Erasmus-
rahoitus 

Vastavierailu 
Suomeen  
8.3.-14.3. 
Vierailu 
Hollantiin  
19.-23.4.  

  

4. Job shadowing  Anna ja Sanna  24.8. saapuu 
kaksi 
kreikkalaista 
opettajaa 
tutustumaan 
Erkon 
yhteiskouluun 
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Liite 5 Opiskeluhuollon vuosisuunnitelma 2026–2027 

 
LUKIOKOULUTUS / TAVOITE- JA TULOSKORTTI 2026–2027 
PAINOPISTEALUE / ERKKO-LUKIO 

 

Koulukohtaisen opiskeluhuoltoryhmän jäsenet: virka-apulaisrehtori, opinto-ohjaaja, erityisopettaja, koulun hyvinvointivastaava, 

opiskelijakunnan hallituksen jäsen, kuraattori, terveydenhoitaja, psykologi, etsivä nuorisotyöntekijä 

YHTEISÖLLINEN OPISKELUHUOLTO 

Yhteisöllisen opiskeluhuoltotyön tavoitteet lukuvuosille 2026–2028 

1. TURVALLINEN KOULUPÄIVÄ 

2. ARJEN AKTIIVISUUDEN LISÄÄMINEN 

 

• Kaikenlaiseen häirintään reagoidaan. Yhteisöllisyyden ylläpitäminen. Ylläpidetään hyvää päihdetilannetta.  

o Tehdään häirinnän ja päihdekäytön tuomittavuus näkyväksi. Nopea puuttuminen. Ns. ulkokehälle 

jääneiden ottaminen mukaan. Läsnäoleva aikuinen.  

o Forms-lomake häirinnän ilmoittamiseen 

o 2. jakson jaksokahveilla esille, viikon ajaksi esitteitä aulaan jne. 

o Tutor-opiskelijat mukaan ”ulkokehälle jääneiden” opiskelijoiden toimintaan. 

• Omien tekojen ja toimijuuden merkityksen ymmärtäminen 

o Hv-tuntien oppien levittäminen omaan toimintaan; omien tavoitteiden toteuman seuranta. 

o Tiedon jakaminen kootusti (info-Tv, jne.) 
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Osatavoite. 
Mikä on eri 
tavalla kuin 
nyt? 

Keinot tavoitteen 
saavuttamiseksi. 

Kuka/ketkä 
vastaavat ja 
mistä? 

Tarvittavat 
resurssit. 

Aikataulu. Myös 
välitavoitteille. 

Kuvaus 
tilanteesta, 
esim. 2.5. 

Koulun 
arviointi. 
Pisteytys. 

Koulukohtaisen (yksikkökohtaisen) opiskeluhuoltoryhmän kokoukset 6 kertaa 
lukuvuodessa 
1 Kokous 
3.9.2026 
Suunnittelu 

Aloituskahvit 1. vt. 
opiskelijoille 

Virka-
apulaisrehtori 
kutsuu koolle. 

Kokoustila 
 

Opiskeluhuollon 
suunnitelma koulun 
toimintasuunnitelmaan 
5.9.2026 mennessä. 

  

2 Kokous 
29.10.2026 
Tavoitteiden 
toteutus 

Ehkäisevän päihdetyön 
viikon tapahtuma. 
 
 

Virka-
apulaisrehtori 
kutsuu koolle. 

Kokoustila 
 

Ehkäisevän päihdetyön 
viikon tapahtuma vko 45. 
Aihe nikotiini. 

  

3 Kokous 
10.12.2026 
Tavoitteiden 
toteutus 

Hyvinvointiviikon 
suunnittelua 
 
 

Virka-
apulaisrehtori 
kutsuu koolle. 

Kokoustila 
 

Hyvinvointiviikko vko 7 
(15.-19.2.2027) 

  

4 Kokous 
18.2.2027 
Tavoitteiden 
toteutus 

Mielenterveysviikon 
tapahtuman suunnittelu 
 
 

Virka-
apulaisrehtori 
kutsuu koolle. 

Kokoustila 
 

Mielenterveysviikko (vko 
11) huhtikuussa 

  

5 Kokous 
22.4.2027 
Arviointi 
Tulevan 
suunnittelu 

 Virka-
apulaisrehtori 
kutsuu koolle. 

Kokoustila 
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6 Kokous 
13.5.2027 
Alueellinen 
arviointi 

 Virka-
apulaisrehtori 
kutsuu koolle. 

Kokoustila    

       

Oppilaiden ja kouluyhteisön hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden seuraamisen 
käytännöt ja keskeiset tulokset 
1 Kouluterveys-
kysely 

 Virka-
apulaisrehtori 
Arviointitiimi 

 Kyselyn tulokset tulevat 
syksyllä 2027. 

  

2 Hyvinvointi-
profiilikysely 
vuositasoittain 

Kyselyn muokkaaminen Arviointitiimi ja 
koulukohtainen 
opiskeluhuolto- 
ryhmä 

    

3 Lukiolais-
barometri 

 Virka-
apulaisrehtori, 
Arviointitiimi 

 Tiedonkeruu vuosien 
2026 ja 2027 vaihteessa. 

  

       

Opiskelijoiden ja lukioyhteisön hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistäminen 
1 Kouluyhteisön 
yhteisöllisyys ja 
yhdessä 
tekeminen 

Koko koulun tilaisuudet ja 
teemapäivät 

Rehtori, 
opettajat, 
opiskelijat, 
opiskeluhuolto 

Tilavuokrat, 
asiantuntijat, 
kuljetuskus-
tannukset, 
tarjoilukulut 

   

2 Ryhmien 
yhteisöllinen 

Ryhmäyttäminen 
 
Hyvinvointitunnit 

OPO, RO:t, 
opiskeluhuolto 

Tarjoilukulut, 
tilavuokrat, 
kuljetuskus- 
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toiminta ja 
osallisuus 

Tutortoiminta 
Jaksokahvit 4 kertaa 
vuodessa. 
 
Liikkuva opiskelu- 
toiminta 

Hyvinvointitiimi, 
OPO, OPH 
OPO 
OPO, kuraattori, 
etsivät 
 

tannukset 

3 Yhteistyö eri 
tahojen kanssa 

Huoltajakyselyt 
Vanhempainillat 
Opiskelijakunta 
 
OPO-verkostot 
Ehkäisevä päihdetyö 
Psykiatrinen 
sairaanhoitaja 

Arviointitiimi 
RO:t, OPO 
Ohjaava 
opettaja 
OPO 
Avoin 

 
 
 
 
 
Vko 45 
Ehkäisevän 
päihdetyön 
viikko EHYT 

 
 
 
 
 
6.11. Aatospäivä 

  

4 Turvallisuus EA-kurssit 
Roteva-koulutus 
Pelastussuunnitelman 
päivitys 

Virka-
apulaisrehtori 
Turvallisuustiimi 

    

       

Opiskelun tuki (OT) – ryhmä (OPO, Virka-apulaisrehtori, RO:t) 
1 Opintojen 
eteneminen 

Seuranta, yhteistyö 
opiskelijan ja huoltajan 
kanssa 

RO:t, OPO, EO     

2 Poissaolot Seuranta, yhteistyö 
opiskelijan ja huoltajan 
kanssa 

RO:t, OPO     
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3 Muu tuki Tukiopetus, konsultaatio,  
lukitutkimus jne. 

Opettajat, OPO, 
EO, 
opiskeluhuollon 
henkilöstö 

Tukiopetusres
urssi 

   

 

 

YKSILÖKOHTAINEN OPISKELUHUOLTO 

Osatavoite. 
Mikä on eri 
tavalla kuin nyt? 

Keinot tavoitteen 
saavuttamiseksi. 

Kuka/ketkä 
vastaavat ja 
mistä? 

Tarvittavat 
resurssit. 

Aikataulu. Myös 
välitavoitteille. 

Kuvaus 
tilanteesta, 
esim. 2.5. 

Koulun 
arviointi. 
Pisteytys. 

Opiskeluhuoltopalvelut 
1 Kuraattori 
 

Konsultaatiot 
henkilökunta, huoltajat, 
muu yhteistyöverkosto 
(nimettömänä tai 
opiskelijan luvalla) 
Ohjaus ja neuvonta 
Yksilötapaamiset 
Osallistuminen 
monialaisiin 
asiantuntijaryhmiin  

Tavoittaa Wilma 

-viestillä, 

puhelimitse 

Ajanvarauksella 
torstaisin. 

   

2 Psykologi 
 
 

Konsultaatiot 
henkilökunta, huoltajat, 
muu yhteistyöverkosto 
(nimettömänä tai 
opiskelijan luvalla) 

Tavoittaa Wilma 
-viestillä, 
puhelimitse 

Ajanvarauksella 
torstaisin. 
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Ohjaus ja neuvonta 
Yksilötapaamiset 
Tutkimukset ja lausunnot 
yo-kokeiden 
erityisjärjestelyjä varten. 
Osallistuminen 
monialaisiin 
asiantuntijaryhmiin 

3 Opiskelutervey-
denhuolto 
 
 

Konsultaatiot 
henkilökunta, huoltajat, 
muu yhteistyöverkosto 
(nimettömänä tai 
opiskelijan luvalla) 
Osallistuminen 
monialaiseen 
asiantuntijaryhmään, 
terveystarkastukset, 
yksilötapaamiset 

Avoin 
vastaanottoaika, 
tavoittaa sote-
sovelluksen 
kautta 
 

Paikalla 
päivittäin. 
 

   

       

Yksittäisen oppilaan tueksi koottavan monialaisen asiantuntijaryhmän kokoaminen, 
suostumuksen hankkiminen ja työskentelyyn osallistuminen 

1 Monialainen 
asiantuntijaryhmä 

Kootaan mahdollisimman 
varhaisessa vaiheessa ja 
matalalla kynnyksellä 

Opettajat, OPO, 
opiskeluhuollon 
henkilöstö 

    

2 Opiskeluhuolto-
kertomus 
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Ryhmänohjauksen suunnitelmat 

Ensimmäinen vuositaso 2026–2027 

Ryhmänohjaajat Hanna Hohtari 26A ja Sami Wirkkala 26B 

Jakso 1   

12.8.  Tarvikkeiden jako. Käytännön ohjeet. 

19.8.  Järjestyssäännöt tarkemmin. Tiedonsiirtolomakkeen palautus.  

26.8.  Valokuvauslomakkeen jako. Harrastemessut klo 13.15 - 

18.8.  Koulukuvaus. 

27.8.  Ryhmäytymisiltapäivä klo 11.30 – 15.00. 

31.8.  Valokuvaus 

2.9.   Opiskelusuunnitelma 

9.9.   Päättöviikkoasiaa 

 

Jakso 2 

7.10.  K-merkinnät ja uusinnat, ohjeet 

Vanh. illan kysely ja valitaan esittäjät 

8.10.  Hyvinvointitunti klo 11.45 – 13.00 

14.10.  OPKH syyskokous ja vaali 

   Vanhempainilta 

15.10.  Uusintakuulustelu 

28.10.   Haastatteluinfo 

4.11.  Aatospäiväinfo  

6.11.  Aatospäivä 

11.11.   

18.11.  Päättöviikko, ohjeiden kertaus 

 

Jakso 3 

2.12.   

3.12.  Hyvinvointitunti klo 11.45 – 13.00 

9.12. 

14.12.  Uusintakuulustelu 

16.12.  Joulujuhlainfo 

18.12.  Joulujuhla 

13.1.  Wanhojen tanssien lipunmyynti-info  

20.1.   

27.1.   

 

Jakso 4   

10.2.  Penkkari- ja tanssi-info  

11.2.  Penkkarit, Wanhojen iltanäytös → lipunmyynti 

12.2.  Wanhat päivänäytös 
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17.2.   

18.2.  Hyvinvointitunti klo 11.45 – 13.00 

24.2.  Lv. 27-28 valintainfo 

25.2.  Valintojen tarkistaminen, Uusintakuulustelu 

10.3.   

 

Jakso 5 

14.4.  Yleistä asiaa 

22.4.  Hyvinvointitunti klo 11.45 – 13.00 

28.4.   

29.4.  Uusintakuulustelu 

5.5.  

12.5. 

19.5.  Valintainfo  

24.5.  Lv. 27-28 valintojen tarkistus 

4.6.   Ohjelmaa koko lukiolla 

5.6.   Kevätjuhla 

 

Ryhmänohjaus on kotiluokissa klo 13.00–13.15. 

Toisen jakson aikana ryhmänohjaajat järjestävät opiskelijoille haastattelu- ja  

keskustelutuokioita (15 min) erillisen aikataulun mukaisesti.  

Ryhmänohjaukset ovat osa opinto-ohjauksen opintojaksoa OPP1, joten läsnäolo on pakollista. 

Ryhmänohjaussuunnitelmaan voi tulla muutoksia. Niistä tiedotetaan Wilman kautta. 
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Toinen vuositaso 2026–2027 

Ryhmänohjaus kotiluokissa keskiviikkoisin klo 13.00–13.15 tarvittaessa. 
Ryhmänohjaajat 25A Karen Bachir ja 25B Pekka Törrönen 
Suunnitelmaa täydennetään tarvittaessa  
 
Jakso 1  
12.8.  Opiskelun aloitus, opintosuunnitelmien tarkistus ja yo-suunnitelman alustava 

tekeminen 

26.8. Info valokuvauksesta 

27.8. Uusintakoe  

31.8. Valokuvaus 

3.9. Hyvinvointitunti klo 11.45-13.00 

9.9. Info lukiolaisille, opiskelijakunta- ja tutortoiminta klo 13 

17.9. Ainevalintojen muutokset (ei RO)  

 

Jakso 2  
14.10.  Opiskelijakunnan syyskokous ja hallituksen vaalit 13.00–13.30 
28.10.  Yo-info kevään 2026 kirjoituksiin osallistuville klo 13.00-13.45 
4.11.  Rehtorin info 25A 
10.11.  2. vanhempainilta klo 17.30–19.30  
11.11.  Rehtorin info 25B   
6.11.  Aatospäivä klo 11.45-13.00 
19.-20.11.  Ainevalintojen muutokset  
 
Jakso 3  
1.12.  Viimeinen ilmoittautumispäivä kevään 2026 yo-tutkintoon klo 15 mennessä, 

ilmoittautuminen henkilökohtaisesti 
2.12.  Vanhojentanssi-info 14.40-15.55 
10.12.  Hyvinvointitunti 11.45-13.00 
4.12.  Lakkiaiset ja itsenäisyysjuhla.     
19.12.  Päättäjäispäivä klo 8.15–12.15 
21.-22.1. Ainevalintojen muutokset 
20.1.  Yo-info kevään yo-kokeisiin osallistuville 13.00–13.45 
27.1.  RO, tanssijärjestelyt (Sali)  
 
Jakso 4  
9.2.   Yksilökeskustelut jakson aikana 
11.2.   Vanhojen tanssit iltanäytös klo 18.00 
12.2.  Vanhojen päivä 
24.2.  Ryhmänohjaus kaikilla vuositasoilla klo 13.00-13.15, valinnat 
25.2.  Ainevalinnat 
11.3.  Hyvinvointitunti 11.45-13.00  
24.-25.3. Ainevalintojen muutokset  
 
Jakso 5  
29.4.  Hyvinvointitunti 11.45-13.00 
12.5.   Info syksyn yo-kokeista klo 13.00–13.45 salissa 
19.5.  Ryhmänohjaus kaikilla vuositasoilla, valinnat 
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24.5.  Valintojen tarkistus RO-luokissa 11.45–12.30 
4.6.   Syksyn yo-kokeisiin ilmoittautuminen päättyy. Ilmoittautumislomake palautetaan 

koululle henkilökohtaisesti.  
4.6.   Ryhmänohjaus kaikilla vuositasoilla 
5.6.   Lakkiaiset ja jaksotodistukset. 
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Kolmas vuositaso 2026–2027 

Ryhmänohjaus kotiluokissa ke klo 13, jollei toisin mainita. 
Ryhmänohjaajat: Jari Hynninen 24A ja Jari Kokko 24B 
 
Jakso 1  
12.8.  Opiskelijakortit, Koulumatkatuki (erillinen ohje) 

Lukujärjestykset, jaksovalinnat (päällekkäisyydet), Abiseuranta-lomake 
Järjestyssäännöt, tasa-arvosuunnitelma 

26.8.  Yo-info syksyn kirjoittajille klo 13.15 alkaen lukion salissa 
27.8.  Uusinta- ja korotuskuulustelu 
31.8.  Valokuvaus 
9.9.   Info lukiolaisille klo 13.00: Opiskelijakunta ja Tutor-toiminta. 
17.-18.9. Ainevalintojen muutokset, sovi muutoksista ensin opettavan opettajan kanssa 
14.9.–28.9. Ylioppilaskirjoitukset 
24.9.–2.10 Päättöviikko 
 
Jakso 2  
14.10.  Opiskelijakunnan syyskokous ja hallituksen vaalit 13.00–13.30 
15.10.  Uusinta- ja korotuskuulustelu 
19.–25.10. Syysloma 
28.10.  Info K2027 yo-ilmoittautumisesta klo 13.00-13.45 lukion salissa 
6.11.  Aatospäivä 10.10 -13.15 
10.11.  3. vt. vanhempainilta klo 17.30 -19.30  
12.11.  Syksyn 2026 ylioppilastutkinnon tulokset julkaistaan 
19.–20.11. Ainevalintojen muutokset.  Sovi muutoksista ensin opettajan kanssa. 
19.11.  Hyvinvointitunti 
23.11.–1.12. Päättöviikko 
1.12. Viimeinen ilmoittautumispäivä kevään 2027 yo-tutkintoon klo 15 mennessä, 

ilmoittautuminen henkilökohtaisesti 
 
Jakso 3  
4.12. Lakkiaiset ja itsenäisyysjuhla 
9.12.  Penkkari-info lukion salissa, rehtori + ro:t  
17.12.  Uusintakuulustelu 
20.12.  Syyslukukauden päättäjäispäivä 
19.12.–3.1. Joululoma 
7.1.   Ryhmänohjaus kotiluokissa S-arvosanoista ja penkkariohjelman tilannetarkastus 
14.1.  Hyvinvointitunti  
20.1.  Yo-info kevään 2027 ylioppilaskokeisiin osallistuville klo 13.00-13.45 lukion salissa. 
27.1.  Penkkariohjelma valmiina, S-arvosanalistat valmiina 
29.1.–8.2. Päättöviikko 
 
 
Jakso 4  
11.2.  Penkkaripäivä 
12.2.   Vanhojen päivä 
15.2. Kevään 2027 yo-tutkintoon liittyvien pakollisten kurssien itsenäiset ja muut 

suoritukset   valmiina. Arvosanat kansliaan klo 12.00 mennessä  
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17.2. Ryhmänohjaus - abitodistukset 
11.3. Uusintakuulustelu 
16.3.–2.4. Kevään ylioppilaskirjoitukset 
2.4.–12.4. Päättöviikko 
 
Jakso 5  
16.4.  Lukiodiplomien viimeinen jättöpäivä 
26.4. Ilmoittautuminen lukion päättöarvosanan korotuskuulusteluun, ilmoittaudu suoraan 

opettajalle 
5.5. Päättötodistuksen saavien opiskelu päättyy.  Ilmoitus päättötodistusta vaille jäävistä 

opiskelijoista lähtee yo-lautakuntaan 
12.5 Yo-info syksyn 2027 kokeisiin osallistuville klo 13.00 
18.5.  Kevään 2027 ylioppilastutkinnon tulokset julkaistaan  
4.6.   Lakkiaisharjoitukset klo 12.00 Areenalla 
5.6.   Kevään lakkiaiset ja riemuylioppilaiden tapaaminen 
7.6. Ilmoittautuminen viimeistään syksyn 2027 yo-kokeisiin täyttämällä Wilmassa oleva 

ilmoittautumislomake 
 
 
Ryhmänohjaukset ovat osa opinto-ohjauksen kurssia OP01, joten läsnäolo niissä on pakollista. 
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Arviointisuunnitelma 2026–2027 

Arvioinnin tulokset taltioidaan OneNoteen Laatuarviointi-välilehdelle. 

Oheisen taulukon arvioitavat asiat voivat olla osa arvioinnissa käytettävää materiaalia.  

ARVIOITAVA ASIA TYÖVÄLINE AJANKOHTA VASTUU-

HENKILÖT 

TULOSTEN 

TALTIOINTI 

TOTEUTUMINEN 

1. vt. opiskelijoiden 
palaute 1. jakson 
opiskelusta 

Sähköinen kysely 2. jaksossa ennen 
1. vt. 
vanhempainiltaa  

1. vt. RO:t Kyselypohja ja 
yhteenveto 
OneNoteen ja 
yhteenveto 
esitellään 
vanhempainillassa 

 

Lukiolaisbarometri Verkkokysely 
(Lukiolaistenliitto, 
otus ja OKM 

3.12.23-2.2.24 
tehty 
 

Laatutyöryhmä OneNote  

Työtyytyväisyys-
kysely 
henkilökunnalle  

Verkkokysely 
(kaupunki) 

Kevät 2025 
(joka toinen vuosi 
pidetty 03/21) 

Kaupungin 
keskushallinto 

Rehtori vastaa 
tulosten esittelystä 

 

Hyvinvointiprofiili 
opiskelijoille 

Verkkokysely (OPH) 1. vuositaso ja 2. 
vuositaso kevät 
2025 

Laatutyöryhmä Yhteenveto 
OneNoteen 

 

Lukuvuoden 
arviointi Kyselyt 
henkilökunnalle, 
opiskelijoille ja 
huoltajille 

Verkkokysely 
 

4-5 jakson aikana  Laatutyöryhmä Kyselypohja ja 
yhteenveto 
OneNoteen 

 

 

Kurssipalaute kirjallinen / suullinen 
 

Väh. 2 kertaa 
lukuvuodessa  

Opettajat - - 
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Opiskelijakunnan 
toiminnan 
arviointisuunni-
telma ja sen 
toteutuminen 

Kirjallinen 
suunnitelma ja 
yhteenveto 

Lukuvuoden 
lopussa 
 

Opiskelijakunna
n hallitus 

OneNote ja 
vuosikertomus 

 

Tapahtumien 
palaute 
 

Systemaattinen 
palaute 
 
Valmiit lomakepohjat 
palautteelle 

• 1 vt. 
ryhmäytymis-
iltapäivä 

• Opiskelijakunna
n tapahtumat 

• Penkkarit 

• Vanhojen 
tanssit 
 

• vt. RO:t, 
opiskelijakunta 
 

• RO:t, 
opiskelijakunta 

• vt. RO:t 

• liikunnanopett
ajat 

• Robo-median 
opettajat 

Yhteenvedot 
OneNoteen 

  

Ulkopuoliset kyselyt 
Karvi 

Sähköinen kysely Ei tiedossa olevia 
arviointeja 

   

 

 

 



43 
 

Viestintäsuunnitelma 2026–2027 

Viestintä ja tiedottaminen jaetaan ulkoiseen ja sisäiseen viestintään ja tiedottamiseen. Ulkoista 

viestintää on koulun toiminnasta tiedottamien opiskelijoille, huoltajille ja kaikille 

yhteistyökumppaneille. Sisäisellä viestinnällä tarkoitetaan koulun sisäistä tiedonkulkua rehtorin, 

opettajien, opiskelijoiden ja koulun muun henkilökunnan välillä. 

Perusperiaatteena viestinnässä ja tiedottamisessa ovat avoimuus, yhteistoiminnallisuus ja 

säännöllisyys. Ulkoisen viestinnän tavoitteena on edistää kodin ja koulun välistä yhteistyötä ja 

lisätä vuorovaikutusta koulun ja ympäröivän yhteisön välillä. Sen tavoitteena on myös viestiä 

koulun arvoista, toiminnasta ja ajankohtaisista tapahtumista. Sisäisen viestinnän tavoitteena on 

tiedottaa ajankohtaisista ja opiskelijahuoltoon liittyvistä asioista sekä vahvistaa yhteisiä 

toimintatapoja työyhteisössä. Sillä pyritään vahvistamaan yhteisöllisyyttä koko kouluyhteisössä 

ja varmistamaan, että opiskelijat saavat ajankohtaista tietoa koulun toiminnasta. Sisäisen 

viestinnän tavoitteena on vahvistaa yhteistä arvoperustaa ja toimintakulttuuria. 

Viestinnän osa-alueet Vastuuhenkilöt Huomioita 

   

Ulkoinen viestintä   

Koulun kotisivut (yhteystiedot, 

opinto-opas, kalenteri, tapahtumat, 

lukioon hakeminen) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

kotisivuvastaavat, 

opettajat, 

toimistosihteeri 

Päivitetään jatkuvasti 

Erkon yhteiskoulun Instagram 

(ajankohtaiset tapahtumat ja 

markkinointi) 

Some-vastaavat Päivitetään jatkuvasti 

Materiaalia opettajilta 

Lukion Tik Tok ja lukion 
opiskelijakunnan Instagram 
(ajankohtaiset tapahtumat jne. 
lukiolaisille) 

Vastuuopettajat, 
opiskelijakunnan hallitus 

Päivitetään jatkuvasti 

Tiedotteet kotiin sähköisesti Wilman 

kautta 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, 

toimistosihteeri, 

opiskeluhuollon 

henkilökunta 

 

Kirje huoltajille (ja opiskelijoille) joka 

jakson alussa Wilman kautta 

Apulaisrehtori  

Jaksokirje huoltajille Wilman kautta Ryhmänohjaajat  

Koulun esitteet lähialueen 9. 

luokkalaisille ja huoltajille 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opinto-ohjaaja 

 



44 
 

 
 

Lukio-infot lähialueen 9. luokkalaisille Rehtori, apulaisrehtori, 

opinto-ohjaaja, opettajat, 

tutoropiskelijat 

 

Koulun tapahtumista tiedottaminen 

paikallislehtiin 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, opiskelijakunta 

 

Vanhempainillat Ryhmänohjaajat, opinto-

ohjaaja 

 

Juhlat ja teematapahtumat Rehtori, apulaisrehtori, 

tapahtumasta vastaavat 

opettajat 

 

Tiedotus- ja keskustelutilaisuudet Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat 

 

Työelämäyhteistyö (Lukio-Tet, robo-

median työharjoittelu) 

Opinto-ohjaaja, opettajat  

Henkilökohtaiset yhteydenotot 

huoltajiin, sidosryhmiin, 

yhteistyökumppaneihin (Wilma, 

sähköposti, puhelin, kirje) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, 

toimistosihteeri, 

opiskeluhuollon 

henkilökunta 

 

Kriisiviestintä Rehtori Turvallisuussuunnitelman 

mukaisesti 

   

Sisäinen viestintä   

Opiskelijoiden opintoihin liittyvät 

asiat (Wilma, puhelin, kasvokkain) 

Ryhmänohjaajat, 

opettajat, opinto-ohjaaja, 

rehtori, apulaisrehtori, 

toimistosihteeri 

 

Opiskeluhuollon palvelut ja 

tiedotteet (Wilma, puhelin, 

kasvokkain) 

Terveydenhoitaja, 

kuraattori, psykologi, 

opinto-ohjaaja, rehtori, 

apulaisrehtori, opettajat 

 

Lukion oma intranet O365:ssa 

(opettajien käyttöön tarkoitettu 

tietopankki) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat 

 

Oppiaineiden sähköinen 

oppimisympäristö Office 365 

Opettajat  
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Opetuspalveluiden intranet 

Pedanetissa (henkilöstön sisäinen 

tietopankki) 

Opetuspalvelut  

Kaupungin intranet Office 365:ssa 
(henkilöstöasiat jne.) 

Kaupunki  

Viikkotiedote henkilökunnalle 

(Wilma) 

Apulaisrehtori  

Tiedotteet sähköisesti opettajille ja 

opiskelijoille (Wilma) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, 

toimistosihteeri 

 

Opinto-opas sähköisenä koulun 

kotisivuilla 

Rehtori, apulaisrehtori, 

toimistosihteeri 

 

Tiedotustilaisuudet (mm. yo-

kirjoituksiin liittyen, lukiodiplomit, …) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opinto-ohjaaja, opettajat 

 

Ilmoitustaulut Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, 

toimistosihteeri 

 

Keskusradio (kuulutukset), Teams 

(päivänavaukset) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, 

toimistosihteeri 

 

Opettajainkokoukset  Rehtori, apulaisrehtori  

Lukiokokoukset Rehtori, apulaisrehtori  

Kehityskeskustelut, opettajat/rehtori Rehtori, apulaisrehtori  

Henkilökohtaiset yhteydenotot 

opiskelijoihin, opettajiin, muuhun 

henkilökuntaan (Wilma, sähköposti, 

puhelin, kasvokkain) 

Rehtori, apulaisrehtori, 

opettajat, opiskelijat, 

henkilökunta 

 

Kriisiviestintä Rehtori Turvallisuussuunnitelman 

mukaisesti 
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Opiskelijakunnan toimintasuunnitelma 2026-2027 

 

Toimenpide  Vastuuhenkilö(t)  Aikataulu  Resurssit/tilat  Arvio  
Opiskelijakunnan hallitus  

+ rehtori ja vastuuopettaja  

OPKH + rehtori & 

ohjaava opettaja  

17.08.26 Olohuone Toteutunut  

OPKH kokous  OPKH  elokuu Olohuone Toteutunut  

Valokuvaus  Koko koulu  31.8.2026 Sali   Toteutunut  

OPKH kokous  OPKH    Olohuone   

Opiskelijakunnan hallitus+ 

rehtori ja vastuuopettaja  

OPKH + rehtori & 

ohjaava opettaja  

06.10.26 Olohuone   

OPKH kokous  OPKH  Lokakuu  Olohuone   

Halloween tarjoilu  Koko koulu  31.10.26 Aula    

Aatospäivä  Koko koulu  07.11.26 Sali    

OPKH kokous  OPKH  Marraskuu  Olohuone   

Itsenäisyyspäivän puhe  Puheenjohtaja  04.12.26 Yhteiskoulun 

edusta    

OPKH ja rehtori  OPKH & rehtori  06.12.26 Olohuone   

Joulukalenteri  Koko koulu  Joulukuu  Kouluntiloissa    

Joulukuusenkoristelu  Koko koulu  Joulukuu  Kouluntiloissa    

OPKH kokous  OPKH  Joulukuu  Olohuone   

OPKH pikkujoulut  OPKH  Joulukuu-

tammikuu  ?    

Abit vs. Ykköset ja 

Kakkoset Jalkapallo-

ottelu   

Koko koulu   Tammikuu  Areena  

  

OPKH kokous  OPKH  Tammikuu  Olohuone   

Opiskelijakunnan hallitus+ 

rehtori ja vastuuopettaja  

OPKH + rehtori & 

ohjaava opettaja  

  Olohuone   

OPKH Kokous  OPKH  Helmikuu  Olohuone   

Ystävänpäivä  OPKH/vastuuhenkilöt  13.02.27 Koulun alueella 

riippuen 

tekemisen 

laadusta    

OPKH Kokous  OPKH  Maaliskuu  Olohuone   

Teemaviikko  OPKH  maaliskuu  Koulun tilat    

Opiskelijakunnan hallitus  

+ rehtori ja vastuuopettaja  

OPKH + rehtori & 

ohjaava opettaja  

17.02.27 Olohuone   

OPKH kokous   OPKH  Huhtikuu  Olohuone   

Pääsiäinen  OPKH  30.3-2.4.2027 Koulun tiloissa    

Vapputarjoilu  OPKH  30.04.27 Koulun tiloissa    

OPKH Kokous  OPKH  Toukokuu  Olohuone   

 


